Par la voie de I'apprentissage :
Jeunes agés de 16 a 29 ans révolus
(dés 15 ans si sortie de 3°™) au début de
la formation

Sans condition d’age pour les personnes :
. reconnues travailleur handicapé
e ayant un projet de création ou reprise
d’entreprise nécessitant le diplédme
e  surlaliste des sportifs de haut niveau

Par la voie de la formation continue :

En contrat de professionnalisation :

e Jeunes agés de 16 a 25 ans
révolus au début de la formation

e Demandeurs d’emploi d’au moins
26 ans

e Bénéficiaires de minima sociaux

Autres dispositifs :
Salariés, retraités, demandeurs
d’emploi

Par la voie de I'apprentissage ou le
contrat de professionnalisation :
L’inscription définitive est conditionnée
par la signature dun  contrat
d’apprentissage ou de
professionnalisation avec une entreprise
dont le secteur d’activité correspond au
métier visé.

Pour les autres dispositifs: une

convention de stage devra étre signée
avec une entreprise d’accueil.

Lire, écrire, compter

Maitriser les fondamentaux de la langue

francaise
Ne pas étre sujet au vertige

e Standard:1an

Batiment CFA Evreux et plateau annexe
du groupe MORIN

L) 3

Facadier peintre
Peintre ravaleur
Facadier enduiseur

e Réaliser des travaux de finition extérieurs sur des ouvrages de facades en
gualité de finition B ou C

e Réaliser des travaux d’'imperméabilisation sur des fagades a rénover

e Réaliser des travaux d’isolation thermique par I'extérieur en filiére humide
avec une finition en enduit mince et épais

Réaliser des travaux extérieurs de peinture sur des ouvrages de facades

e Réaliser des travaux de facade avec un systéme de peinture film mince de
classe D2 (A0)

e Mettre en ceuvre des revétement épais et semi-épais de classe D3 (Al)

e Réaliser les travaux extérieurs de peinture sur des supports bois,
thermoplastiques et métalliques

Réaliser des travaux d’imperméabilisation sur des facades a rénover
e Mettre en ceuvre des systemes d'imperméabilité de classes 11 a 14 (A2 & A5)
e Réaliser I'étanchéité de supports horizontaux de type balcon

Réaliser des travaux d’isolation thermique extérieur en filiere humide avec

une finition en enduit mince et épais

e Réaliser une isolation thermique extérieure par collage de panneaux isolants
en polystyréne avec une finition enduit mince organique

e Réaliser une isolation thermique extérieure par calage/chevillage de
panneaux isolants en polystyréne avec une finition enduit mince minéral

e Réaliser une isolation thermique extérieure par calage/chevillage de
panneaux isolants en polystyréne expansé, rainuré avec une finition enduit
projeté épais

e Entretenir et rénover d’anciens systémes d’isolation thermique extérieure
avec une finition enduit mince

Prévention des risques :

e Prévention des risques liés au travail en hauteur (R408, R457, R431)
¢ Regles de sécurité, Protection de la santé au Travail, SST

e Habilitation Electrique BS

Enseignements transversaux :
Communication professionnelle
Calculs professionnels
Relation d’alternance




MINI : 8 apprenants par groupe
MAXI : 16 apprenants par groupe

En alternance :
1 semaine en CFA
2 semaines en entreprise

Standard : Septembre

Nous contacter pour étudier les possibilités
d’entrée en cours d’année de formation

Contrat d’apprentissage et de
professionnalisation : formation gratuite
pour I'apprenant, éligible a une prise en
charge par I'OPCO de [Ientreprise
formatrice

Autres dispositifs : devis sur demande
Nous contacter pour plus de détails

Vous souhaitez en savoir plus ?
www.batimentcfanormandie.fr

Modalités d’inscription

Résultats aux examens

Taux de placement en entreprise
Journées portes ouvertes
Découverte des métiers

Mini stages

Accessibilité aux personnes en
situation de handicap

[...]

Toutes nos offres d’apprentissage :
www.monapprentissagebtp.fr

BATIMENT CFA
NORMANDIE

Méthodes pédagogiques

La formation combine :

des retours d’expérience

des travaux collaboratifs, des apports théoriques

des mises en situation pratique en atelier

des temps d’autoformation en Centre de Ressources ou sur une
plateforme de formation en ligne (e-Learning)

e des situations simulées en réalité virtuelle

Outils et moyens techniques
e Salles de formation équipées de PC/tablettes et vidéoprojecteur
e Atelier de Finition
o Postes individuels et/ou collectifs,
o Outillage individuel et/ou collectif
e Atelier ITE (Annexe du CFA d’Evreux)
o Postes individuels et/ou collectifs,
o Outillage individuel et/ou collectif
e Plateforme LMS (e-learning)
o Echafaudage de pied et roulant
e Simulateurs de Réalité Virtuelle

Moyens humains

Formateurs d’Enseignement Professionnel disposant d’'une expérience terrain
Formateurs d’Enseignements Généraux

Responsable de Centre de Ressources et d’Aide a la Formation (CRAF)

Modalités d’évaluation

Evaluation formative tout au long de la formation par un suivi régulier des
progrés, des acquis et des activités, notamment sur le lieu d’alternance

Evaluation certificative conforme aux modalités de I'organisme certificateur.
Les compétences des candidats sont évaluées par un jury lors :

e D’une mise en situation professionnelle

e D’un Questionnaire a Choix Multiple

e D’un entretien professionnel

o D’un dossier professionnel faisant état des pratiques du candidat

e Des résultats aux évaluations passées en cours de formation

Formation inscrite au RNCP permettant la validation d’'un ou plusieurs blocs de
compétences (Code RNCP : 36260 /+ d'infos sur certificationprofessionnelle.fr)

CCP 1 : Réaliser des travaux extérieurs de peinture sur des ouvrages de facades

CCP 2 : Réaliser des travaux d’imperméabilisation sur des fagades a rénover

CCP 3 : Réaliser des travaux d’isolation thermique extérieur en filiere humide avec une
finition en enduit mince et épais

e CAP Peintre Applicateur de Revétements
o CAP Métiers du Platre et de I'lsolation
o Titre professionnel Chef d’Equipe Aménagement et Finition niveau 4



http://www.batimentcfanormandie.fr/
http://www.monapprentissagebtp.fr/

